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इस भाग में भिन्न पृष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह बलग संकलन के रूप में 


Separate Paglag is given to this part in order that it may be filed u 

separate corapilation 


उद्योग मंत्रालय 
(विकास मायुक्त ( लघु उद्योग) का कार्यालय ) 

अधिसूचना 

नई दिल्ली, 21 अप्रैल , 1993 
सा . का . नि . .13 ( ) .-- - राष्ट्रपति, संविधान के अनुछेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , लघु संगसंप्रयतम अधिकारी और 
अन्वेषक ( लब , उद्योग संगठन ) भर्ती नियम , 1962 का पार संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते हैं । प्रात : 

1. (i) इन नियमों का संक्षिप्त नाम लघु उद्योग संप्रवर्तन अधिकारी और अन्वेषक ( लघु उद्योग संगठन ) पर्ती ( संशोधन ) नियम , 1993 है । 
( ii ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. लघु उद्योग संप्रवर्तन अधिकारी और अन्वेषक ( लघु उद्योग संगठन ) मती नियम, 1962 को अनुसूची III में , लघु उद्योग संप्रवर्तन अधिकारी के पर 
से संबंधित क्रम सं . 1 - 13 के सामने की प्रविष्टियों के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी , पर्यात : - - 


- 


- 


( 1 ) 


( 2) 


( 3 ) 


( 4 ) 


( ) 


( 6 ) 


नहीं 


लघु उद्योग संप्रवर्तन 
भधिकारी 


175 * 
( 1993 ) 
कार्यमार के 
माधार पर 
परिवर्तन 


साधारण केन्द्रीय सेवा, 1640- 60-2600- लागू नहीं 
समूह " ख ", द. रो.-73- 2900 रुपये होता 
अराजपत्रित , 
मननुसचिवीय 


30 वर्ष से अधिक नहीं । 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी किए 
पए अनुदेशों या प्रादेशों के 
अनुसार सरकारी सेवकों के 
के लिए पांच वर्ष तक शिथिल 
जा सकती है ।) 
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सकता है । 


टिप्पण : बाय -सीमा अबधारित 

करने के लिए निर्णायक 
तारीख भारत में अभ्यर्थियों से 
मावेदन प्राप्त करने के लिए, 
नियत को गई मन्तिम तारीख 
होगी । न कि वह मन्तिम तारीख 
जो असम , मेघालय, अक्षणाचल 
प्रदेश, मिजोरम , मणिपुर, नागा 
लण्ड, त्रिपुरा, सिक्किम, जम्मू 
काश्मीर राज्य के लद्दाव खंड, 
हिमाचल प्रदेश के लाहौल मौर 
स्पीति जिले तथा बम्बाजिले के 
पांगी उपखंड , अंडमान मौर 
निकोबार द्वीप या लक्षद्वीप के 
अभ्याथियों के लिए विहित की 
गई है । 


( 2) . 


( 8 ) 


(9) 


पावश्यकः 

प्राधिक अन्वेषक पदों के लिए : 


पाय : नहीं ; 
पावश्यक महना : नहीं । 


दो वर्ष 


( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से प्रशास्त्र किन्तु उसके पास अर्थशास्त्र/ वाणिज्य / 

या वाणिज्य में मास्टर डिग्री या समतुल्य । " " सांख्यिकी में बस्तर मी होनी चाहिए । 


(ii) लघु उद्योग से संबंधित अन्वेषण / सर्वेक्षण/ मनु . 

संधान का संचालन और मार्गदर्शन करने का 
दो वर्ष का अनुभव । 


सोख्यिकीय पदों के लिए : 


( i) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से समय 

की / गणित / वाणिज्य मयंशास्त्र- सांख्यिकीसहित में 
मास्टर डिग्री या समतुल्या 


ii ) लष उधोग से संबंधित कार्यों का होवर्ष का 

अनुभव जिसके अन्तर्गत संग्रहण , संकसम और 
सांखियकीय मांकड़ों के निर्वचन भी है । 


वांछनीय : 


सम उद्योग और /या अन्य उद्योगों से संबंधित 
सांख्यिकीय/ माधिक पाक संबंधी कार्यों का प्रबंध 
करने का अनुभव और उनसे संबंधित समसामों 
" काकानी । 
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( 10 ) 


( 11 ) 


(i) 66-2/ 3 प्रतिशत सीधी भर्ती द्वारा ; 

प्रोन्नतिः 
(ii) 33-.1/ 3 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा जिसके न हो सकने पर प्रति- ऐसे अन्वेषक , जिन्होंने उस श्रेणी में पांच वर्ष नियमित सेवा की है । 
. नियुक्ति पर स्थानान्तरण द्वारा । . 

. . . प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : 
टिप्पण : उस बर्ष में कुछ रिक्तियों की भर्ती के संबंध में ऐसे अन्वेषकों केन्द्रीय सरकार के ऐसे अधिकारी : 

को संख्या जिन्होंने आठ वर्ष से अधिक नियमित सेवा की है, के अनुपात का ( क ) ( i ) जो नियमित आधार पर सदृश्य पद धारणकिए हुए हैं ; या 
ध्यान रखते हुए प्रोन्नति द्वारा रिक्तियों को उच्चतर प्रतिशतता भर जा (ii ) जिन्होंने 1400- 2300/ 2600 रु . या समतुल्य वेतनमान वाले पदों पर 
सकेगी । 

पांच वर्ष नियमित सेवा की है ; और 


( ख ) जिनके पास स्तम्भ 7 के अधीन सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों के 

लिए विहित शैक्षिक अहंताएं और अनुभव है । 
(पोषक प्रवर्ग के ऐसे विभागीय अधिकारी , जो प्रोन्नति की सीधी पंक्ति 
__ में है प्रतिनियुक्ति पर नियुक्ति के लिए विचार किए जाने के पात्र 

नहीं होंगे । 
इसी प्रकार प्रतिनियुक्ति व्यक्ति प्रोन्नति द्वारा नियुक्ति के लिए विचार 

किए जाने के पात्र नहीं होंगे । 
प्रतिनियुक्ति की अवधि, जिसके अन्तर्गत केन्द्रीय सरकार के उसी या किसी 

अन्य संगठन विभाग में इस नियुक्ति से टीक पहले धारित किसी 
अन्य काडर बाह्य पद पर प्रतिनियुक्ति की अवधि है, साधारणतया 
तीन वर्ष से अधिक नहीं होंगी । 


( 12) 


( 13 ) 


सीधी भर्ती करते समय लोक सेवा आयोग से परामर्श करना मावश्यक है । 


प्रोन्नति/ पुष्टि के लिए समूह " ख " विभागीय प्रोन्नति समिति : 
1. संयुक्त विकास मायुक्त /निदेशक ( प्रशा . ) 

-- - अध्यक्ष 
2. निदेशक ( ई . पाई . एण्ड एस . ) 

- सदस्य 
3. उप-निदेशक ( प्रशासन ) 

- सदस्य । 


[ फा . सं . ए - 12018/7/ 87 - ए ( एनजी ) ] 

ओ . ए. चक्रवर्ती, उप -निदेशक (प्रशासन ) 
पाद टिप्पण: मल भर्ती नियम भारत के राजपत्र तारीख 18 सितम्बर, 1962 का . प्रा . 2966 में प्रकाशित किए गए थे । उनमें उसके पश्चात् अधिसूचना सं . 

का . प्रा . 1734 तारीख 21 सितम्बर, 1968 द्वारा संशोधन किया गया और बाद में अधिसूचना म . सा . का .नि . 1021 तारीख 31-12- 1983 
धारा संशोधन किया गया । 


MINISTRY OF INDUSTRY 


( Office of the Development Commissioner ) 


( Small Scale Industries) 


NOTIFICATION 


New Delhi, the 21st April, 1993 
G.S . R. 413 ( E): - In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 . of the Constitution , 

makes the following rules further to amend the Small Scale Industry Promotion Officers and 
Investigators , (Small Scale Industries Organisation ) Recruitment Rules, 1962 , namely : 


1. (1) These rules may be called the Small Scale Industry Promotion Officers and Investigators (Small Scale 
Industries Organisation ) Recruitment (Amendment) Rules , 1993 . 


(2) They shall come into force on the date of their publication in the Odcint Chizette. 
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2 . In the Small Scale Industry Promotion Officers and Investigators (Small Scale Industries Organisation ) 
Recruitment Rules, 1962 in Schedule III for the entries against serial number 1- 13 relating to the post of Small 
Scale Industry Promotion Officer, the following entries shall be substituted , namely : 


(1) 


(2) 


(3) 


(4) 


(5) 


Rs. 1640 - 
60 - 2600 - 
EB -75 - 2900 


Not 
Applicable 


Small 

175 * General 
Scale Industry (1993) Central 
Promotion * Subject Service Group 
Officer to vari- B Non 

ation Gazetted Non 
depen - Ministerial. 
dent on 
work 
load . 


Not exceeding 30 years (Relaxable for 

Govt. servants upto 5 years in accor 
dance with the instructions of orders 

issued by the Central Government. 
Note : The crucial date for determining 

the age - limit shall be the closing date 
for receipt of application from candi 
dates in India and not the closing date 
prescribed for those in Assam , Megha 
laya, Arunachal Pradesh , Mizoram , 
Manipur , Nagaland , Tripura , Sikkim , 
Ladakh , division of J & K State Lahaul 
& Spiti Distt . and Pangi Sub -Division 
of Chamba Distt. of Himachal Pradesh , 
Andaman and Nicobar Islands or 
Lakshdweep . 


www 


(6 ) 


(8 ) 


(9) : 


(10) 


No 


Essential : 

Age : No 
For Economic Investigators · Essential Qualification : No 
Posts : 

but must possess a 
(i) Master s Degree in Econo - bachelors Degree in 
mics or Commerce of a re- . Economics / Commerce / 
cognised University or Statistics . 

equivalent. 
(ii) 2 years experience in con 

ducting and guiding Investi 
gation / Surveys/research 
relating to small scale 

industries 
For Statistical Posts 
(i) Master s Degree in Statistics / 

Mathematics /Commerce ) 
Economics with Statistics of 
a recognised University or 

equivalent. 
(ii) 2 years experience 

involving collection , compila 
tion and interpretation of 
statistical data relating to 

small scale industries. 
Desirable : 
Experience of handling statis 

tical/ economic data , perta 
ining to and knowledge of 
problems relating to small 
scale industries and /or 
other industries. 


Two years (i) 66-2/3 % by 

direct redruitment. 
(ii) 33- 1/ 3 % by promo 
tion failihg which by 
transfer on deputation . 
Note : Higher percen 
tage of vacancies may 
be filled by promotion 
after taking into account 
the ratio of the number 
of Investigators having 
more than 8 years 
regular service in 
relation to the total 
number of vacancies in 
that year. 
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(11) 


( 12) 


(13) 


Consultation with UPSC 
necessary while making 
direct recruitment. 


1. Jour missioner 


Promotion : 
Investigators with 5 years regular service in 

the grade. 
Transfer on deputation : 
Officers of the Central Government 
(a )( ) holding analogous posts on a regular 

basis ; or 
(ii) with 5 years regular service in posts in the 

scale of Rs. 1400 - 2300 /2600 or equivalent ; 


Group B 
DPC for Promotion /Confirma 

tion : 
1. Joint Development 

Commissioner/Director 
(Admn ). 
2 . Director (EI& S ) - -Member 
3. Deputy Director (Admn.) 

- Member 


Chairman 


and 


(b ) possessing the educational qualifications 

and experience prescribed for direct recruits 

under Col. 7. 
The departmental officers in the feeder category 
who are in the direct line of promotion 
shall not be eligible for consideration for 
appointment on deputation . Similarly , 
deputationists shall not be eligible for consi 

Ceration for appointment by promotion . 
Period of deputation including period of 

deputation in another ex - cadre post held 
immediately preceeding this appointment in 
the same or some other organisation /depart 
ment of the Central Government shall ordinarily 
not exceed three years . 


[ F. No. A - 12018/ 7/87- A (NG) 

0 . A . CHAKRAVARTY , Dy. Director (Admn .) 
Foot Note : Original Recruitment Rules were published in the Gazette of India dated the 18th September, 1962 , 

S . O . No. 2966 . 
Subsequently amended vide Notification No. S . O . 1734 cated the 21st September , 1968 and further 
amended vide Notification No. G .S . R . 1021 dated 31- 12- 1983. 
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